
काया�लय �धान महालेखाकार (लेखा व हकदार�) राज�थान, जयपुर
�मांकः-                                                       �दनांकः

िन वदा सूचना

   काया�लय �धान महालेखाकार (लेखा एवं हक) म%  व&ीय वष� 2025-26 हेतु (�दनांक
01.04.2025 से 31.03.2026) तक बा, -ोत से 38 एम.ट�.एस. एवं 1 �टाफ कार 2ाईवर
उपल5ध करवाने हेतु GeM पोट�ल पर  बड आमं 8त �क जाती है |  

    इस िन वदा क<  व�ततृ सूचना एवं शत? इस काया�लय क< वेबसाइट
https://cag.gov.in/ae/rajasthan/en पर उपल5ध है।

ह./-

वQरR लेखािधकार� (जीड�)
 

बहुकाय� कम�चार� (एम.ट�.एस.) एवं वाहन चालक के  अनुबंध के  सामाTय िनयम एवं शतU
1 धरोहर रािश  के साVय को  बड के साथ (PAO I.A.&A.D. RAJASTHAN JAIPUR) के नाम
��तुत करना होगा साथ ह�  बड क< अिंतम तार�ख से तीन �दन म% मूल ड�.ड�. काया�लय म%
��तुत करना होगा | MSME एवं start-up को धरोहर रािश जमा कराने क< छूट िनयमानुसार
�दान क< जावेगी |

 2.Zजस फम� का ट%डर मंजूर नह�ं होगा उसक< धरोहर रािश क< रकम लौटा द� जावेगी। ट%डर
�वीकृत होने के प\ात य�द फम� अपने ट%डर से  वमुख होगी या 5 �दन म% �ितभूित जमा क<
रकम जमा नह�ं कराएगा व अनुबंध नह�ं भरेगा तो उसक< धरोहर रािश ज5त कर ली जावेगी |
य�द फम� ^ारा अनुबंध पूण� नह� �कया गया तो काया�लय ^ारा GEM पर रेड माक�  (Red flag)
�कया जावेगा
3.फम� का पंजीकृत काया�लय जयपुर म% होना चा�हए Zजसका भौितक सaयापन �कया जा सकता
है।
4. फम� ^ारा अनुभव �माण प8  पूव� म% �कये गए क% b या राcय सरकार के उप�मd के
संतोषजनक पूण� होने का ह� माTय होगा तथा �कतने eय f काय� पर लगाये इसका उgलेख
अनुभव �माण प8 म% अवhय होना चा�हए ।
5. फम� को blacklist नह�ं होने का �माणप8 संलiन करना होगा।
6.फम� को अपनी Escalation मै�jkस (िशकायत िनवारण तं8 , टोल l< नंबर) बतानी होगी ।
7.य�द कोई िन वदादाता MSME और START-UP nणेी होने के कारण कोई अितQरf छूट चाहता
है तो कृपया नवीनतम आदेश क< �ितिल प संलiन करे।
8 . फम�  दैिनक दर% , िनधा�Qरत �ाoप म% लागू क% b�य सरकार ^ारा िनधा�Qरत Tयूनतम मजदरू�
अिधिनयम को pयान म% रखते हुए देनी होगी जो �क nम मं8ालय ^ारा समय समय पर जार�
�कये जाते हq तथा Tयूनतम मजदरू� अिधिनयम क< पालना का �माण मांगने पर देना होगा ।
9. फम� ^ारा उपल5ध करवाए जा रहे कम�चाQरयd म% म% िनrन योiयताए होनी चा�हए:-
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a)  �टाफ कार 2ाइवर

I. कम�चार� Tयूनतम 10 वी कsा उ&ीण� हो।
II. उसके पास मोटर कार चलाने का एक वैध 2ाइ वंग लाइस%स होना चा�हए ।

III. उसके पास �कसी सरकार� संगठन/साव�जिनक उप�म/�वाय& शाषी सं�था इaया�द म% काय� करने
का कम से कम 03 वष� का अनुभव होना चा�हए ।

IV. उसे मोटर मैकेिनcम (छोट�-मोट� कमी को सह� कर सके) का uान होना आवhयक है।
V. उसे Navigation/GPS क< जानकार� होनी चा�हए ।

VI. कम�चार� अvछा eयeहार, �व अनुशािशत,  वनw होना चा�हए ।
VII. 2ाईवर सफ़ेद शट� एवं काली प%ट पहने होना चा�हये |

 

 

b)  बहुकाय� कम�चार� एम. ट�. एस.  

I. कम�चार� Tयूनतम 10 वी कsा उ&ीण� हो।
II. उसके पास �कसी सरकार� संगठन/साव�जिनक उप�म/�वाय& शाषी सं�था इaया�द म% काय� करने

का कम से कम 01 वष� का अनुभव होना चा�हए ।
III. काया�लय के अनुभागd से संबंिधत काय� |

IV. काया�लय/ वभाग क< देखरेख वयव�था |

V. काया�लय के कमरd को खोलना एवं बंद करना |

VI. उyान, लॉन, पोधे वाले गमलd क< देख रेख संबंिधत काय� |

VII. काया�लय फन{चर व अTय सामान के रखरखाव संबंिधत काय� ।
VIII. काया�लय/भवन के अदंर प8ाविलयd व अTय कागजd को उठाने लाने-लेजाने संबंिधत काय�

IX. काया�लय के बाहर डाक का  वतरण काय� ।
X. काया�लय अनुभागd म% भौितक oप से अिभलेखd का संधारण काय� ।

XI. काया�लय के अनुभागd म% अिभलेखd/प8ाविलयd/रZज�टरd क< िसलाई/ बंडल बांधने सrबंिधत
काय� |

XII. फोटोकॉपी एवं फैkस का काय�
XIII. काया�लय अनुभागd म% अTय अिल प�कये काय� |
XIV. अनुभागd म% डायर� �ेषण एवं कं|यूटर से सrबंिधत काय�।
XV. काया�लय के संयं8 फन{चर व अTय सामानd क< देख रेख का काय� ।

XVI. काया�लय वाहन को चलाने का काय� (2ाइ वंग लाइस%स ज}र�)
XVII. काया�लय से सrबZTधत अTय काया�लय से बाहर के काय�।

XVIII. उf काय~ के आलावा अिधकार�यd ^ारा बताये गए अTय काय�।
XIX. सभी, �व अनुशािसत,  वनw होने चा�हए |

 
10.िन वदा क< शत~ को pयान म% रखते हुए फम� को बहुकाय� कम�चार� (एम.ट�. एस.) एवम ्वाहन
चालक का टqडर �ारंभ म% �दनांक 01.04.2025 से 31.03.2025 के िलए �दया जावेगा | काय�
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संतोष जनक पाये जाने पर आपसी सहमती से अविध बढ़ाई जा सकती है।
11. �aयेक काय� �दवस म% किम�यd को काया�लय समयानुसार काय� पर उपZ�थत रहना होगा,
�कसी �दन काय� क< आवhयकता को देखते हुए किम�यd को देर तक भी }कना पड़ सकता है |
एक माह म% अिधकतम 26 काय� �दवस हdगे ।
12. िनधा�Qरत समय पर आवं�टत काय� न करने पर हुई असु वधा के िलए फम� Zजrमेदार होगी।
इस संबंध म% य�द कोई  ववाद होगा तो �धान महालेखाकार का िनण�य अिंतम होगा जो फम� को
मानना होगा।
13. फम� अपने अधीन काय�रत कम�चार� के सदeयवहार के िलए उ&रदायी होगा , उिचत eयवहार न
करने वाले कम�चार� क< िशकायत िमलने पर काम से हटाना होगा। फम� अपने कम�चार� क<
सद�/गम{ वद� एवं आई. काड� देगी Zजसे काय�रत कम�चार� डयूट� के दौरान पहने रहेगा Zजससे
उसके फम� का कम�चार� होने का पता चल सके ।
14. GST, EPF, ESIC etc. का भुगतान फम� को िनयमानुसार समय पर करना होगा व इसका
�माण प8 काया�लय म%  बल के साथ ��तुत करेगा |
15. फम� को अपनी फम� का रZज�jेशन एवं जी. एस. ट�. का �माण प8 िन वदा के साथ देना
होगा।
16. फम� को िनrन ह�ताsरकता� ^ारा द� गयी सभी �हदायतd , आदेशd एवं GEM अनुबंध म%
शािमल सम�त शत~ का अनुबंध म% समावेश न होते हुए भी पालन करना होगा
17. कोई भी पs  बना कारण बताये दो माह का िलZखत नो�टस देकर अनुबंध समा� कर
सकेगा य�द दो माह का नो�टस �दए  बना अनुबंध छोड़ देता है तो उसक< सम�त जमा रािशयाँ
ज5त कर ली जाएगी।
18. फम� ^ारा �कसी भी कम{ से अवैध रािश वसूलने क< िशकायत �ा� होने पर काया�लय ^ारा
फम� को 5लैकिल�ट कर सम�त जमा रिशया ज5त कर ली जाएगी
19. फम� िनrन �कार के अिधिनयमd का पालन करेगी तथा �कसी �कार क< कमी होने पर �वयं
Zजrमेदार होगी :-
a) Contract Labor (Regulation & Abolition) Act, 1970.
b) Minimum Wages Act.

c) Workmen's Compensation Act.

d) Any other rules, regulation and/or statutes as may be applicable to them from time to
time.

e) CODE on labour 2019
20. फम� अपने कम�चार� के िनवास �थान का पूरा पता मय सबूत (आधार काड� एवं पQरचय प8
क< �माZणत �ितिल प) व कम�चार� का बqक अकाउंट नंबर िलZखत म% देगी ता�क डाक ^ारा या
�कसी eय f ^ारा भेजे गए नो�टस प8 या सूचना �ा� हो सके ।
21. फम� Zजस कम�चार� को काय� पर रखेगी उनको काया�लय के िनयमd का पालन करना होगा
एवं पूण� गोपनीयता बरतनी होगी तथा काया�लय क< कोई सूचना �कसी अनािधकृत eय f को नह�ं
देगा |
22. अनुबंध पर रखे जाने वाले कम�चार� केवल और केवल अनुबंध के कम�चार� हdगे | उनके साथ
काया�लय का कोई संबंध नह�ं होगा तथा बाद म% वह िनयिमत कम�चार� होने का कोई दावा पेश
नह�ं करेगा |

23. फम� क< �ितभूित क< रािश अनुबंध समा� होने के दो माह के बाद लौटाई जाएगी | अनुबंध
क< समाि� पर या अनुबंध क< शत� के �ावधान क< काय�वाह� के बाद �ितभूित क< रािश अथवा
बची हुई रािश फम� को उनके िलZखत आवेदन पर लौटा द� जावेगी |
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24. उf शत~ के पालनाथ� फम� को 500/-}. गैर Tयाियक �टाrप पर शपथ प8/सहमित प8 देना
होगा
 25. य�द फम� के कम�चार� के काय� म% �कसी भी �कार क< कमी पाई जाती है या उसके Zखलाफ
कोई िशकायत पायी गयी तो उस कम�चार� को उसी �दने काय��थल से हटाकर अ वलrब अTय
काय� कम{ को लगाना होगा तथा उस कम�चार� क< उस �दन क< मजदरू� देय नह�ं होगी ।
26. फम� ^ारा किम�यd को रािश का भुगतान �aयेक मह�ने �दनd के �हसाब से माह के 05 तार�ख
तक कर �दया जायेगा | इसके िलए उसको अपने कम�चार� क< मािसक उपZ�थित �aयेक मह�ने
के अतं म% ��तुत करनी होगी | काया�लय ^ारा सेवा�दाता फम� को  बल �ाि� के उपरांत भुगतान
कर �दया जावेगा |
27. फम� को आवhयकतानुसार वाहन चालक क< सं�या से दो तीन गुना ��ता वत चालक क<
सूची देगा, Zजसमे से इस काया�लय को चयन करने का अिधकार रहेगा ।  इसके साथ ह� काया�लय
य�द चाहे तो काय�सुगमता के िलए पूव� म% काय� कर रहे किम�यd को भी Qरटेन कर सकता है तथा
काया�लय क< अनुमित के  बना �कसी कम{ को हटा या लगा नह�ं सकता, य�द कोई बा, �ोत
कम{ उपल5ध नह�ं होता है तो उसके �थान पर उिचत कम{ क< eयव�था फम� को करनी होगी।
Zजसक< अनुमित काया�लय ^ारा द� जाएगी |
28. भुगतान के समय Income Tax Act, 1961 के अनुसार समय समय पर TDS काटा जायेगा |

29. य�द यह �माZणत होता है क< काया�लय पQरसर म% आपके कम�चाQरयd ^ारा कोई भी चोर� या
सरकार� सrप & के साथ छेडछाड़ क< गयी है तो आवhयक क़ानूनी काय�वाह� क< जावेगी व हािन
क< रािश फम� ^ारा वहन क< जायेगी |

30. �धान महालेखाकार (लेखा. व हक़.) राज�थान जयपुर को अिधकार होगा �क वे �कसी भी
िन वदा को कारण बताये  बना �वीकार या अ�वीकार कर सकते हq।
31. फम� के कम�चाQरयd ^ारा य�द काया�लय क< �कसी संप & का नुकसान होता है तो उसक<
भरपाई फम� से क< जावेगी |
32. इस अनुबंध के अतंग�त �कसी भी शत� अथवा दावे के संबंध म% कोई  ववाद हो तो उसे �धान
महालेखाकार (लेखा. व हक़.) राज�थान, जयपुर को  वचाराथ� ��तुत �कया जावेगा ओर उनका
िनण�य अिंतम होगा जो फम� को माTय होगा ।
 

ह./-
वQरR लेखािधकार� / जी.ड�.
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