
‘‘भारत के िनयतं्रक-महालेखापरीक्षक का कायार्लय’’ 

9, दीन दयाल उपा  याय, मागर्, नई िद  ली – 110124 
स.ं 456/07/क  याण-आई.टी/2016-17/के.ड   य ू-I  

 िदनांक: 13.07.2016 
 

 
सेवा म 
 
सबंंिधत िवके्रता  
 
िवषय: लपैटाप और डॉिकंग  टेशन  की आपूित र् और इनके प्रित  ठापन के िलए उद्धरण।  
 
महोदया/महोदय, 
 

इस कायार्लय अथार्त भारत के िनयंत्रक महालेखापरीक्षक का कायार्लय, 9 दीन दयाल 
उपा  याय मागर्, नई िद  ली 110124 म िन  न क   यूटर हाडर्वेयर मद  की आपिूतर्, प्रित  ठापन, 
िव  यास और  थािपत करने के िलए प्रिति  ठत िवके्रताओं से सीिमत िनिवदा जाँच वारा महुरबंद 
उद्धरण  को आमिंत्रत िकया जाता है:  

1. लपैटाप  

क्रम स.ं लपैटाप के िलए आव  यक िविनदश  मात्रा 
01 मोबाइल इ  टेल सीएम 236 िचपसेट होना चािहए 

इंटेल कोरटीएम आई7-6820एचक् यू (कैड कोर 2.70जीएचजेड, 3.60जीएचजेड टब ,

8एमबी) 2x2 एंटीना एनजीर्  टार कॉ   ले  ट वाले प्रीिमयर पनैेल के साथ  यापक 
 यता वाला 15.6’’ फुल एचडी (1920X1080) एंटी ग् लेएर-एलईडी बैकलाइट  

32 जीबी वाला यअूल चनैेल डीडीआर4 2133 मेगा ह र्ज (16 जीबीX2)-2
डीआईएमएम  लॉ स—256 जीबी एम-2 पीसीएलई सॉिलड  टेट ड्राइव के साथ 32 
जीबी डीडीआर 4 2133 मेगा ह र्ज यूअल हाडर् ड्राइव+1 टीबी 2.5 इंच साटा (5400 
आरपीएम) 56 वॉ.व ं3-सेल लीिथयम-ऑयन बटै्री  

2 जीबी जीडीडीआर5 इंटेल वाईफाई 8260 2X2 802.11 एसी+बीटी 4.1 के साथ 
एनवीला क् वाड्रो एम1000एम वाला डडेीकेटेड ग्रािफक काडर्  

मीिडया के साथ िवडंज़े 10 प्रो (64 िबट)  

इंटेल वीप्रो उ  नत प्रौ योिगकी प्रबधंन सुिवधाऍ  

दोहरे एकीकृत उ  च गणुव  ता  पीकर और दोहरे एकीकृत शोर र  िडिजटल सारणी 
माइक्रोफोन एसडी काडर् रीडर (एसडी, एसडीएचसी, एसडीएक् ससी, 64 एमबी तक 
भारवाहक)  

1 X थडंरबो  ट 3 

10 



2 X पावरशयेर के साथ यूएसबी 3.0 

1 X हेडफोन और माइक्रोफोन कॉ  बो जैक  

1 X एचडीएमआई 

1 X बैटरी जीवन सचूक  

सभी सामान के साथ एकीकृत प्रकाश के प्रित सवेंदशील एचडी वीिडयो वेबकैम 
िव  वसनीय  लेटफॉमर् मॉ यूल (टीपीएम) 1.2 के साथ डॉिकंग िर  लेकटर-II  
वजन 2 िक. से कम होना चािहए। कोई ऑि  टकल ड्राइव नहीं।  

3 वष  की ऑनसाइट सेवा वारंटी।     
 

2. डॉिकंग  टेशन  

क्रम स.ं डॉिकंग  टेशन के िलए आव  यक िविनदश  मात्रा 
01 01 डीवीआई पोटर् दो यूएसबी 2.0 पो र्स, तीन यूएसबी 3.0 पोटसर् और 01 एचडीएमआई पोटर् 10

2. केवल वही िवक्रता आवेदन करे जो िनि  चत प ये 2-3 स  ताह म समिग्रय  की आपूित र् 
कर सकता है।  

3. ‘‘आपूित र् के िलए उद्धरण,  थापना, िव  यास और क  यूटर हाडर्वेयर की जाँच’’ उतकीणर् 
िनदेशक (कािमर्क) कायार्लय भारत के िनयत्रकं एवं महालेखापरीक्ष, 9 दीन दयाल उपा  याय 
मागर्, नई िद  ली-110124 को सबंोिधत मोहरबदं िलफाफे इस कायार्लय म ी परवज़े हसन, 
विर  ठ प्रशासिनक अिधकारी (क  याण-II) कक्ष स.ं 305 तीसरा तल को  यिक् तगत प से 
27.07.2016 3:00 बजे अपराहन से पहले प्र  तुत िकया जायेगा और बोली उसी िदन 4:00 
अपराहन बज ेखोली जायेगी। िनिवदा से सबंंिधत सभी आव  यक िनबंधन एवं शत अनुबंध म 
सचूीबद्ध है (संलग् न)। इस िनिवदा से सबंंिधत जाचँ इस कायार्लय के वेबसाइट 
http:www.saiindia.gov.in पर भी उपल  ध है।  

 
 

भवदीय  
 
 

(परवेज़ हसन) 
विर  ठ प्रशासिनक अिधकारी (क.स.ू प्रौ.)     

 
 
 
 
 
 
 
 
 



‘अनबंुध ’ 

(िनबधंन एव ंशत) 
1. यह कायार्लय  यू  तम िनिवदा को  वीकार करने के िलए बा  य नहीं है और कोई कारण 

बताए िबना िकसी भी या प्रा  त सभी िनिवदाओं को अ  वीकार करने का अिधकार रखता 
है। िकसी भी सबंंध म अपयार्  त या अपूणर् िनिवदाऍ या परूी नही ंकी गईं िनधार्िरत शत  
को अ  वीकार िकया जा सकता है। िनिवदाकार /िवके्रताओ ं वारा िकसी भी प्रकार से 
पक्षप्रचार के पिरणाम  व प उनकी िनिवदाओं का अ  वीकरण होगा।  

2. आव  यक हाडर्वेयर/सॉ टवेयर की बनावट, मॉडल, प्रकार िव  ततृ िववरण को उद्धरण म 
 प  ट प से उ  लेिखत करना चािहए। प्र  येक आव  यक मद  के िविभ  न बनावट और 
मॉडल के िवक  प को सव  तम चयन के िलए सबंिंधत दर  के साथ उद्धिरत िकया जा 
सकता है। अ  य िववरण जैसे िक वारंटी, िवतरण अविध, प्रित  ठापन प्रभार यिद कोई ह  
और कर प्रावधान आिद के साथ डाटा  थानातंरण प्रभार, यिद आव  यक हो भी सिूचत 
िकए जाऐंगे।  

3. मखु् य सगंठन /सरकारी िवभाग  िजनके साथ िपछले तीन वष  के दौरान िनिवदाकार ने 
 यवहार िकया/ऐसे उ  पाद  की आपूित र् के आदेश /पत्र  की प्रितयॉ िनिवदाकार/ठेकेदार 
वारा प्र  ततु की जायेगी।   

4. िनिवदाकार की फमर् को आपूितर्/सेवाओ ंके िलए िद  ली/एनसीआर िबक्री/सेवा कर िवभाग 
म पंजीकृत कराना चािहए। पजंीकरण सखं् या आिद का उ  लेख करते हुए ऐसे प्रमाणीकरण 
की प्रितय  को िनिवदा/उद्धरण के साथ प्र  ततु िकया जाऐगा।  

5. िनिवदाकार का वािषर्क टनर्ओवर ` 01 करोड़ या अिधक होना चािहए। िवके्रता/फमर् के 
लेखापरीिक्षत लेख  की प्रितय  के साथ जहॉ लाग ूह  िपछले तीन िव  तीय वष  की आईटी 
िरटनर्/तुलन पत्र आिद प्र ततु करन ेचािहए। 

6. िनिवदाकार/फमर् की टीआईएन/पैन न  बर आिद की प्रितयॉ प्र  ततु करनी चािहए।  

7. ओईएम की ओर से, यिद लागू हो आव  यक अिधकार प्रमाण-पत्र िनिवदा के साथ प्र  तुत 
िकया जायेगा।  

8. ‘‘पीएओ, प्र.म.ले. (लेखापरीक्षा), िद  ली के पक्ष म रेखांिकत िडमांड ड्रा ट के प म ` 
25000/- तक (केवल प  चीस हज़ार पये) ‘‘बयाना रािश (ईएमडी)’’ प्र  ततु की जायेगी।  

9. इसके बाद से, सफल िनिवदाकार को ठेकेदार के तौरपर सदंिभर्त िकया जायेगा को कुल 
ठेका मू  य के 10% के बराबर की रािश को ‘बक गारंटी’ प्र  ततु करनी होती है जोिक 
वारंटी/सहायता अविध के समापन पर िवमोिचत की जायेगी।  

10. सभी तकनीकी शकंा/िशकायत जो िक अिनि  चत हो सकती ह पर सम  त वारंटी/सहायता 
अविध के दौरान तरंुत  यान िदया जायेगा। 

11. आव  यक प्रिशक्षण, जो एक समय या िविभ  न ख  ड  म हो सकती है, उपयोगकतार् के 
िलए आव  यकता और ि  थित पर िनभर्र करती है िवके्रता/िनिवदाकार के वारा लागत 
मकु् त  यि  थत की जाएगी।  



12. हाडर्वेयर/सॉ टवेयर के प्रयोग के िलए आव  यक प्रांरिभक प्रिशक्षण/समर्थन सेवाऐ, यिद 
आव  यक हो तो उपयोगकतार्ओं के सबंंध म  यि  थत की जाएगी या िजसकी और जब 
स  पूणर् वारंटी/समिथर्त अविध के दौरान मागं के आधार पर आव  यकता है।  

13. िनिवदाकार कायर् के भार के साथ तालमेल करन े म िवफल रहन े के मामले म या 
वांरटी/समर्थन अविध के दौरान सतंोषजनक सेवाएं प्रदान नहीं करता है, तो उसको प्रदान 
की गई सिंवदा िकसी भी सचूना के िबना या िबना कोई कारण बताए जो भी हो र  कर 
दी जायेगी और बक गारंटी अनुपात म या पूणर् प म भनुा िलया जाएगा और उसे देय 
भगुतान, यिद कोई है, ज  त कर ली जायेगी, इस सबंंध म, िनदेशक (कािमर्क) का िनणर्य 
अंितम और िनिवदाकार पर बा  यकारी होगा।  

14. यिद कोई भी त्रिुट देखा जाता ह या वारंटी/समथर्न की अविध के दौरान उपयोगकतार्ओं 
वारा की गयी िकसी भी िशकायत िवल  ब से सधुार या िकसी अ  य कारण से कायर् 
िकसी भी अ  यव  था के िलए मआुवजे का उ ग्रहण, ठेकेदार से जमुार्ना दावा लागू करन े
के िलए इस कायार्लय के िनदेशक (कािमर्क) वारा िनणर्य िलया जाएगा।  

15. िवके्रता स  पणूर् या काय  के िह  सो को, जहॉ आदेश म अ  यथा प्रावधान िकया गया है, 
इस कायार्लय के सक्षम अिधकारी के पूवर् िलिखत सहमित के िबना सबलेट पर नहीं देगा। 
इस प्रकार की सहमित, यिद दी गयी है, सिंवदा के अ  तगर्त िकसी भी दािय  व या 
बा  यता से िनिवदाकार को राहत नहीं दी जाएगी और काय  के िलए, उसके और उसके 
एजट के अधीन  यिक् तयो या कामगार की त्रिुट और लापरवाही के िलए वह िज  मेदार 
होगा।  

16. सिंवदा की अविध के दौरान िनिवदाकार सभी समय सिंवदा के अनु प और रा  ट्रीय 
राजधानी क्षते्र िद  ली सरकार के उपिनयमो या के  द्र सरकार या इस कायार्लय के या 
अ  य सभी  थानीय प्रािधकरण  के िविनयम  का अनुपालन करेगा, रा  य िवधानमंडल 
और ससंद वारा अिधिनयिमत और लाग ूिविभ  न म म िनिहत प्रावधान और  यूनतम 
मजदरूी अिधिनय के अ  तगर्त कामगार क्षितपिूतर् अिधिनयम, भिव  य िनिध आिद 
िविनयमन सिहत उन लोगो के क  याण और िमक  की सरुक्षा के िलए या सावर्जिनक 
और अ  य बीमा प्रावधान की सरुक्षा के िलए िनयम बनाऐ गये है।  

17. िनिवदाकार अपन े  वयं के कामगार /इंजीिनयर या अ  य  यिक् तय  को कायार्लय पिरसर 
म सिंवदा के िक्रयाि  वन के समय िकसी दघुर्टना के दावे के िलए और सपंि  त की िकसी 
भी क्षित के िलए इस कायार्लय को क्षितपिूत र् करेगा।  

 

 

(परवेज़ हसन) 
विर  ठ प्रशासिनक अिधकारी (क.स.ू प्रौ.) 


