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निनि में शानमल होिे की पात्रता हेतु 
 

 सभी सरकारी स्थायी एवं अस्थायी कर्मचारी नियमर्त रूप से स्थापिा से वहि करते हैं/ 
जुड़े हुए हैं एव ंआकस्स्र्कताओ ंस ेभगुताि िहीं करत ेहैं, व ेही निधि र्ें अमभदाि करेंग।े अस्थायी 
सरकारी कर्मचारी एक वर्म की निरंतर सेवा के बाद बाद ही अमभदाि करेंगे। बशते कक ऐसा कोई 
भी कर्मचारी स्जसकी आवश्यकता िहीं है या अंशदायी भववष्य निधि र्ें अमभदाता बिाि/े अमभदाि 
करिे की अिुर्नत दी गई है, वह निधि र्ें अमभदाता के रूप र्ें शामर्ल होिे या अमभदाि जारी 
रखिे के मलए पात्र िहीं होगा, जबकक वह ऐसी  निधि  र्ें अमभदाता बिािे का अपिा अधिकार 
जारी रखता है। ककसी कर्मचारी द्वारा एक वर्म की निरंतर सेवा पूरी करिे के बाद, इस योजिा र्ें 
शामर्ल होिा अनिवायम है। वगम ‘क’, 'ख', ‘ग’ और 'घ' कर्मचाररयों के सार्ान्य भववष्य निधि लेखा 
संख्या को कायामलय प्रिाि र्हालेखाकार (लेखा एवं हकदारी) र्ेघालय, मशलांग के द्वारा आवंटित 
ककया जाता है। तथावप, अखखल भारतीय सेवा (अ. भा. से.) अधिकाररयों के संबंि र्ें, सार्ान्य 
भववष्य निधि लेखा संख्या र्हालेखाकार (लेखा एवं हकदारी), असर् के कायामलय द्वारा आवंटित 
की जाती है। लेखा  संख्या के आवंिि से पहले भववष्य निधि की अमभदाि रामश की किौती वतेि 
बबलों स ेिही ंकी जािी चाटहए। सार्ान्य भववष्य निधि लेखा सखं्या प्राप्त करि ेहेत ुएव ंइस उद्देश्य 
के मलए नििामररत प्रारूप र्ें आवेदि एक वर्म की सेवा पूरी होिे स ेकुछ सप्ताह पहले, कायामलय 
प्रिाि र्हालेखाकार (लेखा एवं हकदारी) र्ेघालय, मशलांग को प्रेवर्त ककया जािा चाटहए। यटद 
प्रिाि र्हालेखाकार (लेखा एवं हकदारी)र्ेघालय, मशलांग से सार्ान्य भववष्य निधि लेखा संख्या 
प्राप्त करिे र्ें ववलम्ब होता है, तो वतमर्ाि सार्ान्य भववष्य निधि हेतु अमभदाि के साथ साथ  
प्रत्येक र्हीिे की बकाया अमभदाि को एक ककस्त के रूप र्ें किौती की जाएगी। 
 र्ेघालय मसववल सवेा (सार्ान्य भववष्य निधि) नियर् 1985, अतंगमत नियर् 4 का वववरण 
कृपया देखें। 


