
 

जÛ म Ǔतͬथ/DOB: काय[भार Ēहण करने कȧ Ǔतͬथ:/DOJ: Ĥèथान कȧ Ǔतͬथ:/DOD: (अपराéन/AN) आगमन कȧ Ǔतͬथ:/DOA: (पूवा[éन/FN) 

 

एस.आर./SR - 1 
छुटटȣ हेतु आवेदन फाम[ / FORM OF APPLICATION FOR LEAVE 
(अनुपूरक Ǔनयम 216 देͨखए) / (See Supplementary Rule 216) 

ǑटÜपणीः मद सÉं या 1 स े11 Ĥ×येक Ĥाथȸ को भरनी चाǑहए, चाहे वह राजपǒğत हो या अराजपǒğत 
Note: Items 1 to 11 must be filled in by all applicants whether gazetted or non-gazetted 

1. Ĥाथȸ का नाम / Name of applicant  

2. लाग ूहोने वालȣ छुटटȣ Ǔनयमावलȣ / Leave rules applicable सीसीएस (छुɪटȣ) Ǔनयमावलȣ 1972 / CCS (Leave) Rules 1972 

3. पदनाम / Post held  

4. ͪवभाग, काया[लय और अनुभाग / Department, Office and Section काया[लय Ĥधान महालेखाकार (लेखापरȣ¢ा) हǐरयाणा, चÖ डीगढ़ 
O/o The PAG (Audit) Haryana, Chd. 

5. वेतन / Pay  
6. वत[मान पद पर ͧमलन ेवाला मकान ͩकराया भƣा, सवारȣ भƣा या अÛय ĤǓतकर भƣे / House rent 

allowance, conveyance allowance or other compensatory allowance drawn in the present post 
Ǔनयमानुसार / As admissible 

7. मांगी गई छुटटȣ कȧ ͩकèम, अवͬध और उसके शǾु होने कȧ तारȣख/  
Nature and period of leave applied for and date from which required 

 

8. शǓनवार/रͪववार और छुटटȣ के Ǒदन यǑद कोई हɉ, िजÛहɅ छुटटȣ से पहल/ेबाद मɅ 
जोडना चाहत ेहɇ/  Saturday/ Sundays and holidays, if any, proposed to 
be prefixed/ suffixed. 

 

9. छुटटȣ का कारण / Ground on which leave is applied for  

10. ͪपछलȣ छुटटȣ से लौटने कȧ तारȣख और उस छुटटȣ कȧ ͩकèम तथा अवͬध 
Date of return from last leave and the nature and period of that leave. 

 

11. मेरा ͪवचार आगामी छुटटȣ मɅ ........................ के Þ लॉक वष[ के ͧलए छुटटȣ याğा 
कȧ ǐरयायत लेने का है/नहȣं है/ I propose/ do not propose to avail myself 
of leave travel concession in the block years ..................... during 
the ensuing leave. 

 

12. (क) मɇ वचन देता/देती हंू ͩक औसत वेतन छुटटȣ/पǐरवǓत[त छुटटȣ कȧ अवͬध मɅ ͧलए गए छुटटȣ वेतन और आध ेऔसत वेतन/आध ेवेतन कȧ छुटटȣ से ͧमलने वाले 
वेतन के अंतर कȧ उस रकम को वापस कर दूंगा/दूंगी जो छुटटȣ कȧ समािÜत पर अथवा उसके दौरान मेरे सेवाǓनव×ृ त होने कȧ िèथǓत मɅ मूल Ǔनयम 
81(ख)(ii)/संशोͬधत छुटटȣ Ǔनयमावलȣ, 1933 के Ǔनयम 11(ग)(iii) के लागू न होने पर अनुम×य न होती। / (a) I undertake to refund the difference 
between the leave salary drawn dring the leave on average pay/ commuted leave and that admissible during leave on half average 
pay/ half pay leave, which would not have been admissible had the proviso to F.R. 81(b)(ii) rule 11(c)(iii) of the Revised Leave 
Rules, 1933 not been applied in the event of my retirement from service at the end or during the currency of the leave. 

12. (ख) मɇ वचन देता/देती हंू ͩक मेरे èवेÍछा से सेवाǓनव×ृ त होने या सेवा से ×याग-पğ देने तक यǑद मɇ कम से कम आध ेवेतन कȧ उतनी छुटटȣ अिज[त न कर 
सका/सकȧ िजतनी अͬĒम छुटटȣ मɇने लȣ है तो अͬĒम छुटटȣ के दैारान - जो मूल Ǔनयम 81(ग)/संशोͬधत छुटटȣ Ǔनयमावलȣ, 1933 के Ǔनयम 11(घ) के लागू न 
ͩकए जाने पर मुझे न ͧमल पाती, ͧमल ेछुटटȣ के वेतन को वापस कर दूंगा/दूंगी।  /  (b) I undertake to refund the leave salary drawn during the 
leave not due which would not have been admissible had F.R. 81(c)/Rule 11(d) of the Revised Leave Rules 1933 not been applied, 
in the event of my voluntary retirement or resignation from service at any time until I earn half pay leave not less than the amount 
of leave not due availed of by me. 

तारȣख/Date:  Ĥाथȸ के हèता¢र / Signature of applicant 
13. Ǔनयंğण अͬधकारȣ कȧ ǑटÜपणी और/या ͧसफाǐरश / Remarks and/or recommendations of the Controlling Officer. 

तारȣख/Date: 
पदनाम/Designation हèता¢र/Signature 

छुटटȣ कȧ अनुम×यता के बारे मɅ Ĥमाण-पğ / CERTIFICATE REGARDING ADMISSIBILITY OF LEAVE 
(राजपǒğत अͬधकाǐरयɉ के संबंध मɅ महालेखाकार दवारा) / (By Accountant General in the case of gazetted officers) 

14. Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक Ǒदनांक .................................. से ................................ तक .................... Ǒदन के ͧलए कɅ ġȣय ͧसͪवल सेवा  
(छुɪटȣ) Ǔनयमावलȣ 1972 के Ǔनयम ........... के अधीन ............................................................................ (छुटटȣ कȧ ͩकèम) अनुम×य है। 
Certified that ................................................................ (Nature of leave) for ............... days from .......................................  
to .................................. is admissible under rule ................ of the CCS (Leave) Rules 1972. 

तारȣख/Date: 
पदनाम/Designation हèता¢र/Signature 

15. * èवीकृǓत देने वाले अͬधकारȣ के आदेश / Orders of the sanctioning authority: 

तारȣख/Date: 
पदनाम/Designation हèता¢र/Signature 

* यǑद Ĥाथȸ को कोई ĤǓतकर भƣा ͧमलता हो तो मजूंरȣ देने वाल ेअͬधकारȣ को यह ͧलखना चाǑहए ͩक छुटटȣ पूरȣ होने पर Ĥाथȸ कȧ उसी पद या ͩकसी ऐसे पद पर लौटने कȧ आशा है या नहȣं जहा ं
इसी Ĥकार का भƣा ͧमलता हो। If the applicant is drawing any compensatory allowance, the sanctioning authority should state whether on the expiry of leave he is 
likely to return to the same post or to another post carrying a similar allowance. 

पता/ADDRESS: 
 


