
देय तिथि :- 03-10-2022                                           Due Date :- 03-10-2022 

कार्ाालर् महानिदेशक लेखा परीक्षा (केन्‍द रीय प्राप्‍ ि), िर्ी नदल्ली-110002 

Office of Director General of Audit (CENTRAL RECEIPT), New Delhi- 110002 
 

FORM NO.12BB 

(See rule 26C) 

1. 1. Name of the employee (EMP CODE): 

   कर्मचारी का नार्  ( कर्मचारी कोड) 

  
  
  

2. Permanent Account Number of the employee (PAN) 
(स्थायी खाता सं.):  

  
  

  

3. Financial year (वित्तीय िर्म):   2022-23 

TAX REGIME (Tick) NEW    (      ) OLD    (      ) 

Income from other sources (अन्‍दय स्रोिों से आय): 
Details of claims and evidence thereof 

(दावों/ रिबेट का ववविण एवं उनके साक्ष्य) 
Sl No. 

(क्रम सं.) 
Nature of claim (दावे का प्रकाि) Amount  

(िाशी रुपयों 
में)(Rs.) 

Evidence / 
particulars 

(साक्ष्य/ ववविण) 
(1) (2) (3) (4) 

1 House Rent Allowance (गहृ ककराया भत्ता ):     

   (i) Rent paid to the landlord (अदा ककया गया ककराया)     

   (ii) Name of the landlord (र्कान र्ालिक का नार्)     

   (iii) Address of the landlord (र्कान र्ालिक का पता)   
 
 

  

   (iv) Permanent Account Number of the landlord (PAN) 
    (र्कान र्ालिक का स्थायी खाता सं.) 
 

    

  Note: PAN of Landlord is mandatory to claim HRA rebate, if the aggregate rent paid during 

the year exceeds one lakh rupees. 
नोट:- यदद वावषिक ककिाया एक लाख रुपये से अथिक है िो मकान ककिाया भत्ता की छूट लेने के ललए मकान 
माललक का PAN अतनवायि है| 
  

2 Deduction of interest on borrowing (ऋण पर ब्याज की कटौती):     

   (i) Interest payable/paid to the lender (अदा ककया गया ब्याज)     

   (ii) Name of the lender  (ऋणदाता का नार् )     

   (iii) Address of the lender (ऋणदाता का पता )     

   (iv) Permanent Account Number of the lender (ऋणदाता का PAN)     

   (a)   Financial Institutions(if available)  (वित्तीय संस्थान)      

   (b)   Employer(if available) (ननयोक्ता )     

   (c)    Others (अन्य)     

 
 
 
 
 

   

3 Deduction under Chapter VI-A (चै‍टि VI-A के िहि कटौिी)     



   (A) Section 80C,80CCC and 80CCD      

  (i) Section 80C     

  (a)     

  (b)     

  (c)      

  (d)     

  (e)     

  (f)     

  (g)     

   (ii)  Section 80CCC    

   (iii) Section 80CCD    

   (B) Other sections (e.g. 80D, 80E, 80G, 80TTA, etc.) under 

Chapter VI-A.(चै‍टि VI-A के अिीन अन्‍दय सेक्शन)  
    

  (i) section    

  (ii) section    

  (iii) section    

  (iv) section.    

  (v) section    

अडंिटेककंग /Undertaking 
 

I,…………………………… son/daughter of……………..……………….. do hereby certify that the information given 
above is complete and correct and I’ll be bound to submit all the documents relating to amount claimed by me. 

र्ैं _______________________पुत्र/ पुत्री श्री    _____________________प्रर्ाणणत करता/करती हंू कक उपयुमक्त सूचना 
पूणम है एिं सत्य है एिं र्ैं उपयुमक्त दर्ामए हुए दािों के साक्ष्य देने को प्रनतबद्ध रहूूँगा/रहंूगी| 

Place (स्थान) ………………………………………. 
Date (दिनाांक)......………………………………….... 

Mob. No.(मोबाइल न.) 

  
 
 

(Signature of the employee) 

Designation  (पदनाम)……………………………….…. 

 

Full Name (नाम) 
नोट:-  1) कृपया फॉर्म पूणम रूप से भरें, एिं अपना नार् (बड़ ेअक्षरों र्ें),पदनार्, PAN तथा कर्मचारी कोड स्पष्ट 
रूप से लिखें| 

2) कृपया यह फॉर्म सभी साक्ष्यों के साथ देय नतथथ तक बबि अनुभाग र्ें जर्ा करिाना सुननश्चचत करें, अन्यथा  
र्ाह दितम्बर,2022 र्ें की जाने िािी आयकर गणना के पचचात आयकर अथधक कट जाने की श्जम्रे्दारी स्ियं 
कर्मचारी की होगी|  


