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अ� याय IV: भार+ उYयोग एवं साव;ज	नक उYयम मं�ालय 
 

 

भारत हैवी इलेo h+क7 स <ल<मटेड 

4.1 देर रा\� जलपान भ ते हेतु कम;चाHरयd को अनु!चत लाभ 

भारत हैवी इलेo h+क7 स <ल<मटेड ने डीपीआई 6दशा	नदOशd व & वयं क� का<म;क नी	त के 

उ7 लंघन मG अपने क<म;यd को देर रा\� जलपान भ ते के भुगतान हेतु `̀̀̀16.69 करोड़ तक 

का अनु!चत लाभ पहंुचाया। 

साव ज�नक उपOम �वभाग (डीपीई) ने 01 जनवर) 2007 से लागू क4 �)य साव ज�नक 6े7 

उपOम8 (सीपीएसईज़) म4 बोड  M तर तथा बोड  M तर के नीच ेके अ�धका:रय8 और असंग!ठत 

पय वे6क8 के वेतनमान म4 संशोधन पर !दशा�नद�श जार) "कए थे (नवंबर 2008)। डीपीई 

ने 01 जनवर) 2007 से लागू �बंधक8 के साथ मजदरू) समझौता वाता  के आधार पर 

सीपीएसईज़ के संग!ठत �Lमक8 क* मजदरू) और भ
त8 म4 संशोधन हेतु भी !दशा�नद�श 

जार) "कए थे (नवंबर 2006 और मई 2008)। 

नवंबर 2008 के डीपीई !दशा�नद�श8 के अनुसार, सीपीएसई का �नदेशक मंडल मूल वेतन 

के 50 ��तशत क* अ�धकतम सीमा के तहत कम चा:रय8 क* �वLभ= न �े^णय8 के Lलए 

M वीकाय  भ
त8 और अनुलाभ8 पर �नण य करेगा। भ
त8 का �निTचत सेट रखने के बजाय 

सीपीएसई ‘कैफेटे:रया �M ताव’ का पालन कर सकते थे िजससे कम चार) अनुलाभ8 और 

भ
त8 के एक समूह म4 से चयन कर सक4 । !दशा�नद�श8 म4 आगे �नधा :रत "कया गया "क 

सीपीएसई +वारा �नLम त बु�नयाद) सु�वधाएं जैसे अM पताल, कॉलेज, H लब इ
 या!द को 

अनुलाभ8 और भ
त8 को संगणना के उwदेT य से मु�)कृत "कया जाना चा!हए। इसके 

अ�त:रH त, केवल चार �कार के भ
ते मूल वेतन के 50 ��तशत क* सीमा से बाहर रखे 

गए थे जैसे-पूव�
तर भ
ता, भूLमगत खदान8 के Lलए भ
ता, क!ठन और दरू दराज के 6े78 

म4 सेवा के Lलए भ
ता और गैर-अ� यास भ
ता। डीपीई ने आगे M प' ट "कया (जून 2012 

और जून 2013) "क �नधा :रत सीमा के बाहर कोई और भ
ता/लाभ/अनुलाभ M वीकाय  नह)ं 

है। 

डीपीई !दशा�नद�श8 के आधार पर भारत हैवी इलेH ()कC स LलLमटेड (बीएचईएल) ने 

01 जनवर) 2007 से लागू, बीएचईएल के काय का:रय8, असंग!ठत पय वे6क8 और �नयLमत 

कामगार8 के वेतन एवं भ
त8 म4 संशोधन हेतु आदेश जार) "कए थे। इन प:रप78 म4 अ= य 
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बात8 के साथ यह भी Lलखा था "क आधी रात से अ�धक समय तक चलने वाल) Lशxट8 

के Lलए कम चार) ��त रात `100 क* दर पर देर राl7 जलपान भ
ते (एलएनएसए) के 

हकदार थे। त+नुसार, बीएचईएल क* काLम क नी�त म4 यह भी बताया गया "क देर राl7 

जलपान भ
ता `100 ��त राl7 क* दर पर 1 जनवर) 2010 से पांच वष  क* अव�ध 

अथा त ्31 !दसंबर 2014 तक उन सभी कम चा:रय8 के Lलए देय होगा जो आधी रात से 

अ�धक के Lलए �वM ता:रत राl7 Lशxट8 म4 काय  करते है। एलएनएसए क* दर 01 जनवर) 

2015 से `175 ��त राl7 तक बढ़ा द) गयी (अH टूबर 2015)। 

लेखापर)6ा म4 पाया गया "क काय का:रय8 और पय वे6क8 के Lलए लागू नवंबर 2008 के 

डीपीआई !दशा�नद�श8 म4 �नधा :रत एलएनएसए को मूल वेतन के 50 ��तशत क* सीमा से 

बाहर रखा गया था। इस �कार, काय का:रय8 और पय वे6क8 को "कया गया एलएनएसए 

का संपूण  भुगतान अaाहय था। बीएचईएल क* इकाई भार) �व+युत उपकरण संयं7 

(एचपीईपी) हैदराबाद म4 2014-15 से 2017-18 क* अव�ध से संबं�धत अLभलेख8 क* 

समी6ा से पता चला "क इकाई ने डीपीई !दशा�नद�श8 के उC लंघन म4 एलएनएसए के संबंध 

म4 अपने काय का:रय8 तथा पय वे6क8 को `3.72 करोड़ क* राLश का भुगतान "कया गया 

(अनुल] नक-II)। कामगार8 के मामले म4 एलएनएसए के भुगतान क* दर समझौता वाता  के 

माI यम से �नधा :रत क* गई थी। तदनुसार, काLम क नी�त के �ावधान8 के अनुसार 

एलएनएसए का भुगतान "कया जाना था िजसम4 �नधा :रत "कया गया था "क उन कम चा:रय8 

के Lलए यह देय होगा जो आधी रात से अ�धक समय तक राl7 Lशxट8 म4 काम करते है। 

बीएचईएल ने आवT कयता आधार पर �वLभ= न उ
 पादन p लॉक8 के �चि= हत काय  M थल8 

म4 01 Lसतंबर 2014 से तीसर) Lशxट (अथा त ्11 बजे राl7 से अगल) सुबह 7 बजे तक) 

का प:रचालन �ारंभ "कया था। लेखापर)6ा म4 पाया गया "क Lसतंबर 2014 से माच  2018 

के दौरान, एचपीईपी इकाई ने दसूर) Lशxट म4 लगे हुए कामगार8 को एलएनएएस का 

भुगतान "कया। इसके प:रणामM वdप `12.97 करोड़ का अ�त:रH त भुगतान हुआ 

(अनुल] नक-II)। 

लेखापर)6ा पैरा केवल हैदराबाद क* ईकाई बीएचईएल-एचपीईपी से संबं�धत है। �बंधन को 

बीएचईएल क* अ= य इकाईय8 म4 "कए गए समान अ�त:रH त भुगतान8 क* गणना करना 

और सुधारा
 मक कार वाई करना आवT यक है। 

�बंधन/मं7ालय ने बताया (माच /जून 2018) "क: 

(क) एलएनएएस को �ारंभ करने का �योजन यह था "क देर रात के दौरान काम करन े

वाले कम चा:रय8 को M नैH स/जलपान के Lलए मौ!�क लाभ �दान करना था। 
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एलएनएसए हेतु पा7ता और इसका प:रणामी भुगतान सव दा आकिMमकता 

आधा:रत था, उन Lशxट8 पर �नभ र करता था िजसमे कम चार) लगे हुए थे। 

(ख) कामगार8 के Lलए एलएनएसए का भुगतान नवंबर 2008 डीपीआई !दशा�नद�श8 

क* सीमा के बाहर था चूं"क �बंधन के साथ वाता  के माI यम से कामगार8 क* 

मजदरू) म4 संशोधन "कया गया था। 

(ग) दसूर) Lशxट8 म4 लगे हुए कम चा:रय8 को �यूट) के बाद घर वापस आने म4 लगन े

वाले समय को I यान म4 रखते हुए एलएनएसए �दान "कया गया था। 

(घ) इकाई ने एक प:रप7 जार) "कया (अ�ैल 2018) था िजसम4 कहा गया था "क 

एलएनएसए का भुगतान केवल आधी रात से अ�धक समय तक क* Lशxट8 म4 

काम करने वाले कम चा:रय8 को "कया जाएगा। 

�बंधन/मं7ालय का उ
तर �नA न के संदभ  म4 M वीकाय  नह)ं है: 

(क) साव ज�नक उपOम �वभाग ने M प' ट "कया (जून 2012 और जून 2013) "क 

काय का:रय8 और पय वे6क8 के मामले म4 मूल वेतन के 50 ��तशत क* �नधा :रत 

सीमा के बाहर कोई अ= य भ
ता/छूट/अनुलाभ M वीकाय  नह)ं है। काय का:रय8 और 

पय वे6क8 के Lलए एलएनएसए का भुगतान मूल वतेन क* 50 ��तशत क* सीमा 

के अलावा !दया गया अ�तरेक लाभ था तथा इसLलए यह अM वीकाय  था। 

(ख) दसूर) Lशxट म4 लगे हुए कामगार8 के Lलए एलएनएसए का अनुदान कंपनी क* 

काLम क नी�त के �ावधान8 का उC लंघन था, जो मजदरू) से संबं�धत वाता  पर 

आधा:रत थे। तदनुसार केवल उन कामगार8 को एलएनएसए का भुगतान "कया 

जाना था जो आधी रात से अ�धक समय (अथा त ्तीसर) Lशxट) क* Lशxट म4 

काम करते थे। 

(ग) बीएचईएल क* एचपीईपी इकाई +वारा केवल कामगार8 के संबंध म4 ह) सुधारा
 मक 

कार वाई (अ�ैल 2018) क* गई। समa dप म4 और कम चा:रय8 के सभी वग� के 

संबंध म4 बीएचईएल +वारा सुधारा
 मक कार वाई करना आवT यक है। 

इस �कार, बीएचईएल ने डीपीई !दशा�नद�श8 के साथ ह) अपनी काLम क �न�त के उC लंघन 

म4, `16.69 करोड़ तक के देर राl7 जलपान भ
ते के भुगतान हेत ुअपन ेकम चा:रय8 को 

अनु�चत लाभ पहंुचाया। 

 




