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भाखड़ा � यास �बंधन बोड� 

17.1 �	तपूरक भ"ते का अ	नय$मत भुगतान 

पीएसईबी के वेतनमान को अपनाने के बाद �	तपू	त� भ"ता का लगातार भुगतान 

करने के प,रणाम. व/प 2014-15 से 2015-16 के दौरान `̀̀̀    2.56 करोड़ का 

अ	नय$मत � यय हुआ। 

भाखड़ा �यास 	बंधन बोड� (बीबीएमबी) ने 19 जुलाई 1991 को हुई अपनी 143 वीं 

बैठक म& पंजाब 'टेट इलेि+,-सट. बोड� (पीएसईबी) अब पंजाब 'टेट पावर 

कॉरपोरेशन -ल-मटेड-पीएसपीसीएल- के समय-समय पर संशो3धत वेतनमान को 

बीबीएमबी म& काम कर रहे सभी कम�चा6रय7 के -लए अपनाने का 8नण�य -लया था। 

बीबीएमबी ने यह भी 8नण�य -लया <क भ=व>य म& पीएसईबी ?वारा 'वीकृत 

भAते/6रयायत& समय-समय पर अपनाई जाएंगी। 

बीबीएमबी के आठ इकाइय7 म& कम�चा6रय7 को भुगतान <कए जाने वाले =व-भEन 

भAते कF एक नमूना जांच से पता चला <क कम�चा6रय7 ने पीएसईबी के 

वेतनमान7/भAते के अनुसार वेतन और भAते के अलावा 	8तपूरक भAत7 को आह6रत 

<कया था। हालां<क पीएसईबी के वेतनमान को अपनाने से पहले बीबीएम के 

कम�चा6रय7 को 	8तपूरक भAता का भुगतान <कया जा रहा था, जुलाई 1991 के बाद 

इसका 8नरंतर भुगतान अ8नय-मत था। पीएसपीसीएल ने भी 'प>ट <कया था 

(जुलाई 2014) <क उसके कम�चा6रय7 को 	8तपू8त� भAते कF अनुम8त के -लए कोई 

	ावधान नह.ं था। लेखापर.Mा म& शा-मल आठ इकाइय71 म& 2014-15 से 2015-16 

के दौरान 	8तपू8त� भAते के 	8त ` 2.56 करोड़ का अ8नय-मत R यय <कया था। 

 

                                                 
1  (i) 8नदेशक Tडजाइन, नांगल ` 9.81 लाख, (ii) एफए और सीएओ, नांगल: ` 25.74 लाख, 

(iii) आरई गंगवाल और कोटला पावर हाउस Tडवीजन गंगवाल ` 48.61 लाख, (iv) मु\ य 

अ-भयंता (जनरेशन), नागल ` 9.50 लाख (v) ' टोर 	ो+ योरम&ट एंड Tड' पेाजल Tडवीजन, 

तलवारा, ` 12.76 लाख (vi) ' टोर 	ो+ योरम&ट एंड Tड' पोजल Tडवीजन, सुंदर नगर: ` 33.23 

लाख (vii) मु\ य इंजी8नयर � यास 	ोजे+ ट, तलवारा ` 15.80 लाख और (viii) भवन 8नमा�ण 

और टाउन-शप Tडवीजन, नांगल: ` 100.60 लाख 

अ7 याय XVII : <व=यतु मं>ालय 
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	बंधन ने बताया (जुलाई 2017) <क बोड� अपने कम�चा6रय7 को वेतन और भAते देने 

के -लए सMम था और अग'त 1978 म& बीबीएमबी बोड� ?वारा 	8तपूरक भAते का 

भुगतान का अनुमोदन <कया गया था। 

उAतर तक� संगत नह.ं है + य7<क जुलाई 1991 के बाद 'वीकाय� भAते के ]प म& 

मौजूद होने के बाद 	8तपूरक भAता नह.ं रह गया +य7<क बीबीएमबी ने जुलाई 

1991 म& अपने कम�चा6रय7 के -लए पीएसईबी के वेतनमान/भAते को अपनाया था 

और पीएसईबी/पीएसपीसीएल म& 	8तपू8त� भAत ेका भुगतान नह.ं <कया गया था। 

इस 	कार, पीएसईबी के वेतनमान को अपनान ेके प6रणाम' व]प 	8तपू8त� भAता का 

8नरंतर भुगतान होने से 2014-15 से 2015-16 के दौरान ` 2.56 करोड़ का 

अ8नय-मत R यय हुआ। 

मामला =व?युत मं^ालय को भेजा गया था (मई 2017); उनका उAतर _दसंबर 2017 

तक 	ती`Mत था। 


