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OVERVIEW 

This Report contains 24 paragraphs, two performance reviews, one thematic review and one integrated 
audit of a Department.  The draft audit paragraphs and performance reviews were sent to the concerned 

in respect of performance reviews, thematic review, integrated audit and 20 paragraphs included in 

reviews and integrated audit were also discussed with the Secretaries to the State Government and 
the views of the Government were incorporated wherever appropriate.  A synopsis of the important 

PERFORMANCE REVIEWS 

Upgradation and improvement of State Highways and Major District Roads 

State highways and Major District Roads.  A performance review of upgradation and improvement 
of State Highways (SHs) and Major District Roads (MDRs) revealed that the Department had not 

expenditure on maintenance thereby affecting the quality of the roads. Audit also noticed instances 

drainage system. 

(Paragraph 1.1) 

Implementation of Mahatma Gandhi National Rural Employment Guarantee Act 

The  State  Government  started  implementation  of  the  Mahatma  Gandhi  National  Rural 
Employment Guarantee Act from the date it came into force viz. 2 February 2006.  The basic 
objective  of  the Act  is  to  enhance  livelihood  security  in  rural  areas  by  providing  at  least 
100  days’  of  guaranteed  employment,  besides  generating  productive  assets,  protecting  the 
environment, empowering rural women, reducing  ruralurban migration and  fostering  social 
equity among others. 

Performance Review of the implementation of the Act in the State highlights the areas of concern 
and  issues which  need  to  be  addressed  for  successful  achievement  of  the  objective  set  out  for
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agencies ignored statutory priorities in execution of 

minor irrigation to address the issue of poverty. Monitoring mechanism particularly at higher level 

(Paragraph 1.2) 

Integrated Audit of Indian Systems of Medicines and Homeopathy Department 

A separate Department of Indian Systems of Medicines and Homeopathy was created in the State in 
1984 for according importance and to popularise the centuries old systems of drugs/treatment among the 
people.  There are 1154 Ayurvedic health institutions including hospitals, dispensaries, health centres 

(14 per cent), paramedical staff  (49 per cent)  and supporting  staff  (40  per cent)  coupled with non 

satisfactory as bed occupancy during 200510 remained low ranging between 36 and 40 per cent due to 
nonavailability of staff, laboratories and operation theatre facilities.  Besides, outdoor patient treatment 
in eight out of 25 hospitals also showed declining trend.  Implementation of centrally sponsored schemes 

as Central assistance provided to start courses in B. Pharmacy, B.Sc. Nursing was not utilised.  The goal 

NRHM providing treatment under both systems of medicines also remained to be achieved. 

(Paragraph 4.1) 

THEMATIC REVIEW 

Schemes involving Land Acquisition 

in idle investment/infructuous expenditure of `15.21 crore. 

(Paragraph 2.1) 

AUDIT OF TRANSACTIONS 

Excess/overpayment/wasteful/unfruitful/infructuous expenditure 

has rendered the expenditure of ` 
Planning Department. 

(Paragraph 3.1)
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`1.33 crore by the Chaudhary Sarwan Kumar 
Himachal Pradesh Krishi Vishva Vidyalaya at Palampur without assessing requirement resulted in its 
nonusage for the intended purpose. 

(Paragraph 3.3) 

expenditure of ` 

(Paragraph 3.4) 

time resulted  in unfruitful expenditure of ` 
Khad to Baragaon (Shimla district). 

(Paragraph 3.6) 

contract  agreement  resulted  in  unfruitful  expenditure  of  ` 

` 

(Paragraph 3.7) 

Construction  of Gramin  Himachal  Bhandars  in  other  than  typical  hill  architecture  as  required  at 
tourist places and on the sides of roads leading to tourist places and inability of the Department to 

expenditure of `2.92 crore as largely unfruitful. 

(Paragraph 3.9) 

Undue favour to contractors/avoidable expenditure 

sewerage scheme to Nadaun town (Hamirpur district) to the same contractor on the second call for 
an additional value of ` 

(Paragraph 3.10) 

`1.05 crore to two 
contractors by way of nonrecovery of Government dues. 

(Paragraph 3.11) 

Failure  to  ensure  compliance  of  contractual  provisions  by  the  Executive  Engineer,  Sundernagar 
` 

Government Engineering College (GEC) at Sundernagar (Mandi district). 

(Paragraph 3.12)
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Idle investment/blocking of funds/diversion of funds 

grant of `5 crore received by it from UGC for upgradation of  infrastructure  in  the University and 
nonrelease of subsequent installments of `4 crore. 

(Paragraph 3.14) 

Delays in planning  for setting up of  trauma centre at Regional Hospital, Kullu for upgradation of 
`1.50  crore  for  the  last  four  years  besides  denial  of 

timely medical services to the accident victims. 

(Paragraph 3.16)


