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            पीओएसएच अ�धिनयम, 2013 के साथ सं!थागत अनुपालन को मजबूत करने और एक
स*मानजनक और पेशेवर काय+!थल सं!कृ�त को बढ़ावा देने के .लए, स
म �ा�धकारी ने आईजीओटी
(एक2कृत सरकारी ऑनलाइन ��श
ण) 5लेटफॉम+ पर उपल9ध "काय+!थल पर मिहलाओ ंके यौन उ<पीड़न
क2 रोकथाम" पा>?म को सभी आईए एंड एडी अ�धका�रयB और कम+चा�रयB के .लए अिनवाय+ बनाने का
िनण+य .लया ह।ै

In order to strengthen institutional compliance with the POSH Act, 2013, and
to promote a respectful and professional workplace culture, the competent
authority  has  decided to make the course “Prevention of Sexual Harassment of
Women at Workplace” , available on iGOT(Integrated Government Online
Training)  platform, mandatory for all IA&AD officers and officials.

 
            इस पा>?म का उDेEय ��तभािगयB को काय+!थल पर यौन उ<पीड़न क2 रोकथाम के मह<वपूण+
मुDे पर �श�
त करना ह,ै Fजससे उGहH काय+!थल पर मिहलाओ ं के यौन उ<पीड़न (रोकथाम, िनषेध और
िनवारण) अ�धिनयम, 2013 क2 Jयापक समझ �ाL हो सके और एक सुर�
त, स*मानजनक और समावेशी
काय+ वातावरण बनाने के मह<व पर बल िदया जा सके।

The course is designed to educate participants on the critical issue of
preventing sexual harassment at the workplace, thereby providing a
comprehensive understanding of the Sexual Harassment of Women at Workplace
(Prevention, Prohibition and Redressal) Act, 2013, and emphasizing on the
importance of creating a safe, respectful, and inclusive work environment.
     
            इस संबधं मH, यह िनदMश िदया जाता ह ै िक एजी (ऑ�डट I) और एजी (ऑ�डट II) के सभी
अ�धकारी/कम+चारी (आईए एवं एएस अ�धका�रयB सिहत) अिनवाय+ Nप से 31.05.2026 को या उससे
पहले िनधा+�रत पा>?मB मH सि?य Nप से नामांकन करH और उGहH सफलतापूव+क पूरा करH तथा पा>?म
पूरा होने पर, पा>?म पूण+ता �माण प� ��श
ण �कोO (training.ker1.au@cag.gov.in) को
अPेिषत करH।
 

In this regard, it is directed that all officers/officials (including IA&AS
Officers) of AG (Audit I) & AG (Audit II)  actively enrol in and successfully
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complete the prescribed courses mandatorily  on or before 31.05.2026 and on
completion of the course, the  course  completion certificates may be forwarded to 
Training Cell (training.ker1.au@cag.gov.in).

 
कोस+ का Qलक नीचे िदया गया ह:ै
The link of the course is mentioned below:
https://portal.igotkarmayogi.gov.in/app/toc/do_113569878939262976132/ov

erview 

        (महालेखाकार के िदनांक 13 फ़रवरी 2026 के आदेशानुसार)
 
 
 
 
 
 

                                                                                   व�रष्ठ लेखापरी
ा अ�धकारी  / ��श
ण
Senior Audit Officer/Training

 
��त.लिप/To

1. सभी अनुभाग (लेखा परी
ा I)  और (लेखा परी
ा II)

  All Sections (Audit I) & (Audit II)

  2. सभी काया+<मक UवगB के समूह अ�धकारी (लेखा परी
ा I)  और (लेखा परी
ा II)

  Group Officers of all functional wings (Audit I) & (Audit II)

  3. नोिटस बोड+/प�रप� पु!तक

  Notice Board/Circular Book
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