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दि�नांक-03/10/2022
परि�पत्र 

Subject: Permanent absorption of SAS passed officials, awaiting
promotion as regular AAO for want of vacancies in their offices, by the
deficit offices having vacancies in AAO cadre in same stream-regarding

 

उपर्यु01क्त वि5षर्युांतर्ग1त म0ख्र्युालर्यु के  पत्र  क्रमांक  569-Staff  (Appt.-III)/155-
2022 दि�नांक 08th September 2022 के माध्र्युम से प्राप्त Circular No. 26- Staff

(Appt.-III)/155-2022,  के अन0पालन में वि5भिLन्न कार्युा1लर्युों से प्राप्त मांर्ग पत्र संलग्न क�
अन0�ोध है किक आपके कार्युा1लर्यु/समूह में प�स्थ  पात्र  काभिम1कों  को  सलंग्न  मांर्गपत्र
परि�चाभिलत क�ें  ए5ं  उनसे आ5े�न प्राप्त क� इस कार्युा1लर्यु/अन0Lार्ग को मांर्गपत्रों में
निनदि�1ष्ट अनंितम नितथिथ से एक सप्ताह पू51 अनिन5ार्यु1तः उपलब्ध क�ार्युें, जिcससे इस संबध
में अथिeम कार्यु15ाही की cा सके।

साथ  ही  म0ख्र्युालर्यु के  उक्त  Circular  No.  26-  Staff  (Appt.-III)/155-2022

(संलग्न) के बिब�ं0 क्रमांक 12 में सजिन्नदिहत निनम्नभिलखिlत प्रा5धान को आपके कार्युा1लर्यु/
समूह में प�स्थ सLी सलेपअ (त�थ1) के संज्ञान में लाना स0निनजिoचत क�ें  - “ There
may arise cases where the existing AAO (Ad hoc) would not take advantage of the
proposed scheme as they are already enjoying the benefits of higher pay scale and
locational  advantage.  In  such cases,  in  order  to  ensure  that  vacancies  in  the  field
offices  are  brought  down  to  a  minimum,  the  existing  AAO  (Adhoc)  may  be
encouraged to seek deputation to the post of AAO in the offices having vacancies in
the cadre in terms of existing provisions of Recruitment Rules to the post of AAOs
within next two years failing which appointment to the post of AAO (Adhoc) will be
subject to review in terms of para l (iv)(e) of Hqrs. circular No. 22-Staff (Appt.)/2015
dated (for Accounts) and para I (ii)(e) of Hqrs. letter No. 257-Staff(Appt)/1 1 1-201 8
dated 21.02.2018 (for Audit) and appropriate action will be initiated accordingly. Any
deputation circular would, however, be issued only after the issue of the permanent
absorption circular."   
 

संलग्न- उप�ोक्तान0सा�
हस्ता/-

उप महालेखाकार/प्रशासन
प्रतित,
 

1. 5रि�ष्ठ  उप  महालेlाका�/प्रशासन,  कार्युा1लर्यु  महालेlाका�  (लेlाप�ीक्षा-द्वि5तीर्यु)
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मध्र्युप्र�ेश, Lोपाल 
2. निन�ेशक/(केन्द्रीर्यु),  कार्युा1लर्यु  महानिन�ेशाक  लेlाप�ीक्षा  (केन्द्रीर्यु  प्राजिप्त),  नई  दि�ल्ली,

ग्5ाभिलर्यु� षाlा। 
3. उप  महालेlाका�/ए.एम.cी.-  I,   II,   III,   IV,   V,   Admin.   कार्युा1लर्यु  प्रधान

महालेlाका� (लेlाप�ीक्षा-प्रथम) मध्र्युप्र�ेश, ग्5ाभिलर्यु�। 
4.  5रि�ष्ठ  लेlाप�ीक्षा  अथिधका�ी/ए.एम.cी.-  I,  II,  III,  IV,  V, कार्युा1लर्यु  प्रधान

महालेlाका� (लेlाप�ीक्षा-प्रथम) मध्र्युप्र�ेश, ग्5ाभिलर्यु�। 
5. 5रि�ष्ठ लेlाप�ीक्षा अथिधका�ी/प्रशासन-11,12,13,14,र्गोपनीर्यु कक्ष,  सामान्र्यु अन0Lार्ग,

कार्यु1पालन शाlा, वि5थिध कक्ष, रि�पोट1-1, रि�पोट1-2, रि�पोट1-पी.ए.सी.। 
6. 5रि�ष्ठ  लेlाप�ीक्षा  अथिधका�ी/IS  Wing  को  इंट�नेट  प�  “Administration-

Personnel” भिलकं के अंतर्गत1 ए5ं इंट्रानेट प� अपलोड क�ने हेत0।  
7. सूचना पटल। 
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